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Desafios del Desarrollo Sostenible, expectativas de la
sociedad y la propuesta empresarial
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Nuestro mundo hoy y manana

Our world today and tomorrow
Number of
planet earths
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Advancing the Science of Sustainability

= 19 de agbhasdel Sobregir@ede & Tierra 0

EARTH El dia en que nuestra Huella Ecologica sobrepasa
?.).’5%7 el limite ecoldgico anual de nuestro planeta.
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Empresas (Negocios) y KC Confianza VINCULAR
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Confianza en categorias de empresas de mayor a menor, escala 1a 7.
Total muestra.
Netos

Mineras 36% 27%
Refinerias, fundiciones mineras 33% 27%
Industria agricola y de alimentos 23% 36%
Medios de comunicacién 23% 26%
Salmoneras 22% 31%
Supermercados 21% 31%
Forestales y celulosa 21% 27%
Fabricas o industrias PA 35%
Bancos e inst. financieras 19% 21%
Telefonia y comunicaciones [FATS 23%
Multitiendas JEE3E/A 21%
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Fuente: ESs T UeiEo Acelch RSE HComr I ai7Ze - Cl Ueaada e |ie e rEErisss -Mnlulg:

- Muy confiable (Nota 6 + 7) - Neutro (Ev.5) - Poco confiable (Nota 1 a 4)
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Encuesta Chilescopio VINCULAR

¢, Como calificaria el nivel de abuso de las siguientes situaciones? % que elige
cada respuesta

% Bajo nivel de abuso (respuestas 1y 2) ®% Medio nivel de abuso (respuestas 3) B9% Alto nivel de abuso (respuestas 4 y 5)
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Las instituciones  Religiones a sus fieles Empresas a Empresas a Paliticos a ciudadanos

armadas a la trabajadores consumidores
ciudadania /\

La relaciones institucionales no sélo generan desconfianza, sino que una
percepcion de abuso, la que es particularmente alta en las relaciones laborales,
comerciales y con la clase politica...

+Mo se incluyen las respuestas ‘Mo sabe™ o “Mo responde”

Fuente: Chilescopio 2013
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Nueva Arquitectura para la Sostenibilidad

ARQUITECTOS DE UN MUNDO MEJOR

CREANDO LA
“ARQUITECTURA”

POST 2015 DE COMPROMISO
EMPRESARIAL

l;.!_.,u AL oy,

A ; United Nations Global Compact
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Nueva Arquitectura para la Sostenibilidad VINCULAR

RESPONSABILIDAD SOCIAL Y DESARROLLO SOSTEN IBLE

Sustainable Long-term
Development Business
Priorities Goals

Inclusive growth Revenue growth

pilares fundamentales:

(1)para impulsar a través de la Sostenibilidad
Corporativa unzontribucién eficaz para el
desarrollo sosteniblecreando valoipara tanto
el ambito de lo;megocioscomo para lsociedad

en general

(2)para lograr que la Sostenibilidad Corporativa @
tengaefectos de escalg convierta a los
negocios en un factor verdaderamente
transformadoren la era Post 2015. W
Corporate
Sustainability

Transparency and
Accountability

Crea I
. Public recards of commitments
confianza to principles and goals

Measurement | Reporting | Certification
practices standards |  schemes

Drivers and

Incentives
conduce

Market- Society-
based based

e

Platforms for Action and Partnership

Issue Local initiatives Business sactor

platforms and networks initiatives

Technology-powered partnership hubs
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